
 Weiterbildungsstudium 
  Europäische Migration 

 
           Entwicklung interkultureller Kompetenzen: Vertiefung (T5) 
  27./28.09 2010; 10.00 - 17.30 Uhr 

Anmeldeschluss: 06.09.2010 
Weiterbildungszentrum, Alte Mensa, Johannes Gutenberg-Universität Mainz 

Seminarnummer: 20100068 
 
Interkulturelle Kompetenz entwickelt sich durch die Auseinandersetzung, Reflexion und Begegnung mit 
dem „Anderen“. Es handelt sich dabei um einen kontinuierlichen Lernprozess, der Räume des 
Nachdenkens braucht. Das Seminar richtet sich an Personen, die bereits über ein Basiswissen über 
Interkulturelle Kompetenz haben. Durch Inputs, Diskussionsrunden mit Jugendlichen mit 
Migrationshintergrund, Übungen und Fallbeispiele werden bisherige Erfahrungen systematisch reflektiert.  
Basierend auf den Erfahrungen der Teilnehmenden werden anhand von Fallbeispielen Handlungsoptionen 
erarbeitet und die interkulturelle Dimension im Handeln verdeutlicht. Dabei werden vor allem auch 
Lebenslagen und Sichtweisen von Jugendlichen (mit diesen selbst) in den Blick genommen. Um den 
Bezug zur Lebenswelt der Jugendlichen zu stärken, wird die Sicht auf das soziale Bedingungsgefüge des 
Jugendlichen ausgedehnt. Wer spielt dabei eine Rolle? Mit der Erweiterung des Blicks auf das Netzwerk 
in der Jugendarbeit (Schule, Sozialarbeit etc.) werden so zusätzliche Ressourcen in der Zusammenarbeit 
mobilisiert. 
 
Leitung: Peimaneh Nemazi-Lofink, Institut zur Förderung von Bildung und Integration (INBI)  
Referierende: Donya Aazami-Gilan, Dipl. Psychologin, Institut zur Förderung von Bildung und Integration 
(INBI) und Hüseyin Haydaroglu, Dipl. Sozialpädagoge (FH), Institut für Förderung von Bildung und 
Integration (INBI) 
 
Programm 

Montag, 27. September 2010 

10:00 Uhr  Begrüßung und Vorstellung des  
Seminarablaufs  

10:45 Uhr    Interkulturelle Kompetenz – 
Soziale Schlüsselkompetenz des 21. 
Jahrhunderts 

11:45 Uhr  Standpunkt und Bewegung! 
 Einstieg ins Thema  
12:30 Uhr   Mittagspause 
13:30 Uhr  In der Mitte der Gesellschaft? – 
 Diskriminierungserfahrungen  
14:45 Uhr  Macht, Recht und Anerkennung 

im interkulturellen Kontext  
16:00 Uhr   Reflexion für das eigene  

Arbeitsfeld 
16:15 Uhr Dilemmata im beruflichen Alltag: der 

Umgang mit Differenzen 
17:00 Uhr Tagesabschluss/ Feedback/ 

Diskussion 
17:30 Uhr Ende des ersten Seminartages 
 

Dienstag, 28.  September 2010 

10:00 Uhr  Einstieg in den Tag  
10:15 Uhr    Dimensionen interkulturellen  

Handelns 
11:15 Uhr    Kaffeepause 
11:30 Uhr    Synergiekonzept 
12:00 Uhr  Interkulturelle Kommunikation im  
 Arbeitssetting  
12:30 Uhr  Mittagspause  
13:30 Uhr    Lebenswelten und Sichtweisen 
 von Jugendlichen - Erarbeitung  
 von Handlungsoptionen  
15:30 Uhr  Kaffeepause 
15:45 Uhr Inhaltliches Resümee und 

Diskussionsrunde: Wie kann die 
Entwicklung interkultureller 
Kompetenzen von Seiten der Politik, 
wichtigen Institutionen (z.B. Schule) 
und den Massenmedien voran 
getrieben werden? 

16:45 Uhr Seminarauswertung/Diskussion  
17:30 Uhr  Ende der Veranstaltung 



Kosten 
 
130,00 € inkl. Pausengetränke, ohne Übernachtung.  
Eine Ermäßigung von 35% wird Studierenden, Arbeitslosen sowie Personen, die sich ehrenamtlich oder in 
Selbsthilfegruppen engagieren, nach Vorlage der jeweiligen Bescheinigung gewährt (ermäßigte 
Teilnahmegebühr: 85,00€). 
 
Zielgruppe 
 
Fachkräfte der sozialen Dienste, Lehrkräfte, Erzieher/innen, Mitarbeiter/innen der Aus- und Weiterbildung, 
in der Migrationsarbeit Tätige sowie Studierende 
Themenschwerpunkt: 5 

Alle Veranstaltungen des Weiterbildungsstudiums „Europäische Migration“ werden als dienstbezogene 
Fortbildungsmaßnahmen bei den entsprechenden Landesinstituten in Rheinland-Pfalz und Hessen 
anerkannt. 

IFB Rheinland-Pfalz: 02UM11101 
IQ Hessen: 0340896-02 mit 20 Leistungspunkten 
 
Beratung und Anmeldung 
 
Johannes Gutenberg-Universität Mainz 
Zentrum für wissenschaftliche Weiterbildung 
Kathrin Hanik M.A.  
55099 Mainz 
Tel.: 06131/39-26191  
Fax: 06131/39-24714 
E-mail: hanik@zww.uni-mainz.de 
http://www.zww.uni-mainz.de 

Anmeldung online möglich. 
Teilnahmebedingungen unter www.zww.uni-
mainz.de einsehbar 
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