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Migrantinnen fiir den Beruf fit machen

Institut zur Forderung von Bildung und Integration zieht positive Bilanz - Partnerbetriebe gesucht

MAINZ. Vor einem Jahr hat
das Institut zur Férderung von
Bildung und Integration (INBI)
seine Arbeit in Mainz aufge-
nommen. Grund genug fir
Leiterin Peimaneh Nemazi-
Lofink eine Bilanz der vergan-
genen Monatezu ziehen.

INBI betreut zwei Projekte:
LAusbildung fir junge Mi-
grantinnen zur Biirokauffrau”
und einen ,Berufsorientie-
rungskurs fiir Migrantinnen
und Aussiedlerinnen”. Beide
Projekte haben zum Ziel, aus-
landische Frauen beim Ein-
stieg ins Berufsleben zu unter-
stiitzen, Im Rahmen des Aus-
bildungsprojektes, das einen
Zeitraum von drei Jahren um-
fasst, begleitet INBI zehn Mi-
grantinnen bei der Ausbil-
dung zur Biirokauffrau.

In neun Betrieben absolvie-
ren die Frauen ein Drittel ihrer
Ausbildung. Den Rest der Zeit
verbringen sie zu gleichen
Teilen in der Berufsschule und
bei INBL Das Institut tiber-
nimmt ein Drittel der prakti-
schen Ausbildung. Dabei bie-
tet es eine sozialpddagogische

Betreuung,  Fachunterricht
auch in den jeweiligen Mut-
tersprachen, EDV-Training

und  Priifungsvorbereitung.
Das Projekt geht im August in
die zweite Runde. Von den
mehr als 70 Bewerbungen

konnten nur zwoélf angenom-
men werden. ,Im Moment su-
chen wir noch Betriebe, die
sicham Projekt beteiligen wol-
len”, so die Leiterin. Fiir die
Firmen sei es auf jeden Fall
von Vorteil. Zum einen liegen
die Kosten fiir die Migrantin-
nen niedriger als sonst fir
Azubis iblich. Der Betrieb
steuert 250 Euro monatlich zu.
Zudem kimmert sich- INBI
komplett um die Personalver-
waltung. Und nicht zuletzt hat

die Firma stets einen An-
sprechpartner, wenn Proble-
me mit den Auszubildenden
auftreten. ,Die Betriebe ha-
ben im Verlauf des ersten Jah-
res gemerkt, dass die Frauen
mit ihrer Muttersprache auch
noch eine zusétzliche Qualifi-
kation mitbringen”, erklarte
die Leiterin.

Ein weiteres Projekt ist der
Berufsorientierungskurs, Hier
wird mit den ausldndischen
Frauen zusammen nach einer

Lehrstelle oder einem Arbeits-
platz gesucht. Der Kurslief von
Februar bis Juni und war den
Angaben der Leiterin zufolge
ein voller Erfolg: Von den
zwolf Teilnehmerinnen fan-
den drei einen Ausbildungs-
platz, zwei kamen in eine Wei-
terbildung und weitere zwei
absolvieren Praktika. (ub)

B Interessierte Betriebe konnen
sich unter 06131/617297 bei
INBI melden.
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