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Eine Chance fiir junge Migrantinnen

Neues Kooperationsprojekt buaet zeun Fraven zur Biirokauffrau aus

Von unserem
Redaktionsmitgiied
Anke Mordhorst

Auf dem reguliren Ausbil-
dungsmarkt hatten die zehn
jungen Migrantinnen keine
Chance. Schlechte -Schulab-
.chliisse, Wissensliicken,
sprachdefizite -- ihre vielen Be-
werbungen blieben ohne Er-
iolg. Doch seit Sommer haben
sic wieder eine Zukunft: Ein
von Stadt, Land und Arbeits-
amt zu je einem Drittel finan-
ziertes neues Projekt bildet die
auslindischen Teilnehmerin-
nen zur Biirokauffrau aus.

Durchgefiihrt wird das Pro-
jekt, das in Frankfurt bereits

erfolgreich lduft, vom Insutut
zur Forderung von Bildung
und Integration (Inbi). -Eine
Besonderheit ist die enge Ko-
operation mit klein- und mit-
telstéindischen Betrieben. ,Die
Partnerbetriebe  iibernehmen
zu zwei Dritteln die praktische
Aushildung®, erldutert Inbi-
Mitarbeiterin Peimaneh Ne-
mazi-Lofink, die die Teilneh-
merinnen im Alter zwischen 17
und 25 Jahren betreut. Eine
Deutsch-Amerikanerin ist da-
runter, die anderen kommen
aus Italien, Russland, der Tiir-
kei und der Ukraine. Sieben
Frauen sind in Deutschland ge-
boren und aufgewachsen.

Inbi iibernimmt neben sozi-

alpddagogwsener - Begleitung
und betrieblichem Unterricht
auch ein Drittel der prakii-
schen Ausbildung, die in dréi
Jahren plus dreimonatiger Vor-
laufphase zum THK-Ahbschluss
fiihrt. Gelemnt wird auch in der
Berufsschule. Zwei Kooperati-
onsbetriebe sucht Inbi noch,
die anderen acht bilden zum
Teil erstmals aus. Von der Au-
to- bis zur Immobilienbranche
reicht die Palette. 500 Mark
pro Monat zahlen die Firmen.

»Das Projekt sorgt auch da-
fiir, dass die Muttersprache
weitergeschult wird, und diese
bilingualen Féhigkeiten sind
auf dem Arbeitsmarkt dann ein
Vorteil”, unterstreicht Sozial-

dezernentin  Malu  Dreyer
(SPD). Die Gesamtkosten be-
tragen 1,28 Millionen. Mark.
Sechs Teilnchmerinnen erhal-
ten jétzt ;Ausbildung statt So-
zialhilfe", vier werden im Be-
nachteiligtenprogramm  des
Arbeitsamies gefordert.

Nur 32 Prozent der jungen
Migrantinnen eines Jahrgang
beginnen eine betriebliche
Ausbildung. Das Projekt wirke
Benachteiligung entgegen und
verhelfe zur Figenstindigkeit,
sind sich Arbeits-Staatssekre-
tir Richard Auernheime
(SPD) und Dreyer einig.

Weitere Infos bei Inbi, Wa,
laustrafie 113, Telefon 61729°




